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Objectiuv general

Diversos condicionants com la organitzacié interna, la cultura, la trajectoria
professional, etc. dificulten els possibles canvis que es vulguin introduir per
potenciar el freball en equip.

Es per aixd, que resulta indispensable conéixer a fons I'estructura i la vida de la
formacié de I'equip

Continguts

SESSIO 1. Introduccid al desenvolupament dels RRHH
- Les organitzacions i les persones
- La planificacid dels RRHH
- Gestié per Competéncies: un model integrador
- El perfil del directiu de RRHH

SESSIO 2. Avaluacié i reclutament. Seleccié de persones
- Hs perfils professionals: la clau de la seleccid de persones
- El procés de reclutament i seleccié de persones
- L'avaluacié del treball
- Plans de carrera

SESSIO 3. Aspectes legals dels RRHH
- Dret del treball
- Dret de la Seguretat Social
- Dret Sindical

SESSIO 4. La formacié a l'empresa
- Concepte de formacid
- Els plans de formacié a I'empresa
- Controli avaluacié de resultats

Perfil dels participants

Empresaris i empresdries i personal directiu que tingui responsabilitats sobre la
tematica de la formacid

Durada 16 hores presencials Cost Soliiciteu pressupost
personalitzat, sense
compromis

X IN COMPANY ordinad ] |

Per impartir a . rdinador, cané  de

P D CENTRES FORMATIUS Equipament projeccio i pantalla, pissarra
[XI AULA ASSERTIS necessari o paperograf

Altres

« Aqguest curs pot gaudir de les bonificacions de la Fundacid Tripartita, en cas
que disposeu de saldo. ASSERTIS, S.L. us pot assessorar i tramitar la
bonificacid en cas que contracteu els seus serveis.

+ Metodologia basada en una part practica i en exemples representatius
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