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CATALOGO FORMATIVO 2012

Linea de trabajo

Habilidades directivas

Horario

30/03/2012
DE 9:00- 13:00 HORAS

Titulo actividad

GESTION DEL TIEMPO PARA SER MAS EFICIENTES Y FELICES

Objetivo general

Concienciar a los equipos de personas de las organizaciones participantes
de la importancia de la Gestidn del tiempo

Contenidos - La Gestidon del tiempo
- Losladrones del tiempo
- La bruUjulainterior. Racionaliza el fiempo: es un recurso precioso
- El plan de responsabilidad personal hacia el tiempo
- Conduccidn de reuniones
- Las necesidades de comunicacién en una organizacion
- Elflujo de la informacion
- Criterios de Buenas Prdcticas de comunicacion
- Ejemplos y ejercicios reales y prdcticos
Perfil de los ' _ o
articipantes Empresarios y ~ empresarias 'y personal  directivo  que  tfenga
P P responsabilidades sobre la temdtica de la formacion
Duracién 4 horas presenciales (ver Coste 110 € / alumno.

horario)

En el caso de que haya 2 o
mds alumnos de una misma
empresa, el segundo y el
resto, tienen un descuento
del 10%

Para impartir en

[1 INCOMPANY

[ CENTRES FORMATIUS

XI AULA ASSERTIS

Equipamiento
necesario

Ordenador, candn de
proyeccién y pantalla,
pizarra o papeldgrafo

Inscripcion en el curso

Para inscribirse en el curso debe hacerse la reserva a través de nuestro
teléfono 93.415.35.30, en horario de oficina (9:00- 14:00 y 15:00- 18:00) o
bien en el correo electronico formacio@assertis.es o a través del
formulario de inscripcidon que se encuentra en la misma pdgina web.

Oftros

Este curso puede disfrutar de las bonificaciones de la Fundacién Tripartita,
en caso de que dispongdis de saldo y siempre que se lleven a cabo las
gestiones hasta 8 dias naturales antes de la fecha de inicio del curso.

ASSERTIS, S.L. os puede asesorar y tramitar la bonificacién en caso que
contratarais sus servicios, sin incremento del coste total.

Metodologia basada en una parte prdctica y en ejemplos representativos
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